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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama :  Agus Siswanto, S.AP., M.AP. 

Jabatan : Kepala Dinas Pemadam Kebakaran Dan Penyelamatan 
Kabupaten Banjar 

Selanjutnya disebut pihak pertama 
 

Nama : H. Saidi Mansyur, S.I.Kom 

Jabatan : Bupati Banjar 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

 
 Martapura, 22 September 2025 

 
Pihak Kedua, Pihak Pertama, 
Bupati Banjar Kepala Dinas Pemadam  

Kebakaran Dan                                          Penyelamatan 
 
 
 

 

 
H. Saidi Mansyur, S.I.Kom. 

                     
 
 
   
 

Agus Siswanto, S.AP., M.AP. 
Pembina Tk.I 

NIP. 19690801 199103 1 008 
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 
 KEPALA DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN 

 KABUPATEN BANJAR 
 
 

 
No 

 
Sasaran Strategis 

 
Indikator Kinerja 

 
Target 

(1) (2) (3) (4) 
1. Responsivitas Penanganan 

Kebakaran dan Penyelamatan 
Persentase Response 
time Penanggulangan 
Kejadian  Kebakaran 

100% 

Persentase Penyelesaian 
Penyelamatan 

100% 

2.   Menurunnya  kejadian 
Kebakaran 

Presentase Penurunan Kejadian 
Kebakaran 

4,7% 

3. Meningkatnya  Akuntabilitas 
Kinerja Perangkat Daerah 

Nilai SAKIP Perangkat 
Daerah 

80,19 

 
 
 

Program Anggaran 
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah  Kabupaten/Kota 

Rp.  13.748.136.600 

2. Program Pencegahan, Penanggulangan, 
Penyelamatan Kebakaran dan Penyelamatan 

Non  Kebakaran 

Rp.  12.059.524.002 

 
 

 Martapura, 22 September 2025 
 

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 
Bupati Banjar Kepala Dinas Pemadam  

Kebakaran Dan                                          Penyelamatan 
 
 
 

 

 
H. Saidi Mansyur, S.I.Kom. 

                     
 
 
   
 

Agus Siswanto, S.AP., M.AP. 
Pembina Tk.I 

NIP. 19690801 199103 1 008 
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 
Nama : Hj. Nane Andriadne, SH  

Jabatan : Sekretaris 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : Agus Siswanto, S.AP., M.AP. 

Jabatan : Kepala Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi  terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.  

 
 Martapura, 22 September 2025 

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 
 

Kepala Dinas Pemadam Kebakaran dan 
Penyelamatan 

Sekretaris 

  

AGUS SISWANTO, S.AP., M.AP. 
Pembina 

NIP. 19690801 199103 1 008 

Hj. NANE ANDRIADNE, SH  
Pembina Tk. I 

NIP. 197003121996032003 
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 
SEKRETARIS DINAS 

 

No 
Sasaran Kinerja 

 
Indikator Kinerja  Target 

1   Meningkatnya kepatuhan dan 
kinerja intern perangkat daerah 

Indeks Kepatuhan dan Kinerja 
Intern (IKKI) Dinas Pemadam 
Kebakaran dan 
Penyelamatan 

88.63% 

 
 

 
No 

 

Program/Kegiatan Anggaran (Rp) Target 

1   Program Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah Kabupaten/ 
Kota 

Rp. 13.748.136.600 
 
 

88.63% 

 
  

Martapura, 22 September 2025 
Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

 
Kepala Dinas Pemadam Kebakaran dan 

Penyelamatan 
Sekretaris 

  

AGUS SISWANTO, S.AP., M.AP. 
Pembina 

NIP. 19690801 199103 1 008 

Hj. NANE ANDRIADNE, SH  
Pembina Tk. I 

NIP. 197003121996032003 
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : Dewi Erliyani, S.Sos 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan, Keuangan, dan Aset 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : Hj. Nane Andriadne, SH 

Jabatan : Sekretaris 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi  terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.  

 

 Martapura, 22 September 2025 

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

Sekretaris Kepala Sub Bagian Perencanaan, 
Keuangan, dan Aset 

  

Hj. NANE ANDRIADNE, SH  

Pembina Tk. I 

NIP. 197003121996032003 

DEWI ERLIYANI, S.Sos  
Penata/ IIIc 

NIP. 197904211998032001 
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 
KASUBBAG PERENCANAAN, KEUANGAN DAN ASET 

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

 1  Tercapainya Perencanaan,  
Penganggaran dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 
Yang Berkualitas 

Persentase dokumen 
perencanaan, penganggaran 
dan evaluasi kinerja perangkat 
daerah tepat waktu dan tepat 
mutu 

100% 

 2  Terselenggaranya 
Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah sesuai 
ketentuan 

Persentase tersusunnya 
dokumen keuangan perangkat 
daerah tepat waktu dan tepat 
mutu 

100% 

 3  Tersusunnya Laporan 
Barang Milik Daerah 
Perangkat Daerah Tepat 
Waktu dan Tepat Mutu 

Persentase tersusunnya 
administrasi barang milik 
daerah pada perangkat daerah 
tepat waktu 

100% 

 

No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp) 

 1  Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

48.533.500 

  1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat 
Daerah 

14.499.000 

  2 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 4.615.000 

  3 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan 
RKA-SKPD 

4.615.000 

  4 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD 4.615.000 

  5 Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD 4.615.000 

  6 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 6.344.500 

  7 Penyelenggaraan Walidata Pendukung Statistik 
Sektoral Daerah 

4.615.000 

  8 Pelaksanaan Pengumpulan Data Statistik Sektoral 
Daerah 

4.615.000 

 2  Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 9.061.730.000 

  1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 8.905.900.000 

  2 Pelaksanaan Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 

155.830.000 

 3  Administrasi     Barang     Milik     Daerah     pada 
Perangkat Daerah 

1.544.000 

  1 Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD 
 

1.544.000 
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 Martapura, 22 September 2025 

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

Sekretaris Kepala Sub Bagian Perencanaan, 
Keuangan, dan Aset 

  

Hj. NANE ANDRIADNE, SH  

Pembina Tk. I 

NIP. 197003121996032003 

DEWI ERLIYANI, S.Sos  
Penata/ IIIc 

NIP. 197904211998032001 
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : Muhammad Tauran, S.AP 
 

Jabatan : Plt Kepala Sub Bagian Umum Dan Kepegawaian 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : Hj. Nane Andriadne, SH  

Jabatan : Sekretaris 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi  terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.  

 
 Martapura, 26 Agustus 2025 

Sekretaris Pihak Pertama, 
Plt. Kepala Sub Bagian Umum Dan 

Kepegawaian 
 
 

 
 
 
 
 

Hj. NANE ANDRIADNE, SH  
Pembina Tk. I 

NIP. 197003121996032003 

MUHAMMAD TAURAN, S.AP 
Penata Tk. I        

NIP. 197008121998031011 
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 
Plt. KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

 

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

 1  Terselenggaranya 
Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah sesuai 
ketentuan 

Persentase layanan 
administrasi kepegawaian 
perangkat daerah yang 
disediakan 

100% 

 2  Terselenggaranya 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah sesuai 
ketentuan 

Persentase Terpenuhinya 
Penyelenggaraan 
Penunjang Administrasi 
Perkantoran 

100% 

 3  Terlaksananya pengadaan 
BMD penunjang urusan 
pemerintah daerah 

Persentase pengadaan 
penyediaan barang milik 
daerah penunjang urusan 
pemerintah daerah 

100% 

 4  Terlaksananya Penyediaan 
Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Persentase penyediaan jasa 
penunjang urusan 
pemerintah daerah 

100% 

 5  Terselenggaranya 
Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah sesuai 
ketentuan 

Persentase pemeliharaan 
barang milik daerah 
penunjang urusan 
pemerintahan daerah dalam 
1 tahun 

100% 

 
 

No Kegiatan/Sub Kegiatan 
 

Anggaran (Rp) 

 1  
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 

25.000.000 

  1 Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-
Undangan 

25.000.000 

 2  
Administrasi Umum Perangkat Daerah 

536.762.100 

  1 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

26.118.000 

  2 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 38.109.000 

  3 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 127.395.000 

  4 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 25.753.600 

  5 Penyediaan Bahan/Material 3.926.500 

  6 Fasilitasi Kunjungan Tamu 20.460.000 
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  7 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

295.000.000 

 3  Pengadaan   Barang   Milik   Daerah   Penunjang 
Urusan Pemerintah Daerah 

1.039.061.500 
 

  1 Pengadaan Mebel 132.334.000 

  2 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 666.116.500 

  3 Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 240.611.000 

 4  Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah 

1.354.337.500 

  1 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 
Listrik 

121.277.500 

  2 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 1.233.060.000 

 5  Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah Daerah 

1.681.168.000 

  1 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, 
dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 

42.750.000 

  2 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, 
Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional 
atau Lapangan 

161.120.000 

  3 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan 
dan Perizinan Alat Besar 

718.785.000 

  4 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 33.370.000 

  5 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

527.700.000 

  6 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 

47.443.000 

  
 Martapura, 26 Agustus 2025 

Sekretaris Pihak Pertama, 
Plt. Kepala Sub Bagian Umum Dan 

Kepegawaian 
 
 

 
 
 
 
 

Hj. NANE ANDRIADNE, SH  
Pembina Tk. I 

NIP. 197003121996032003 

MUHAMMAD TAURAN, S.AP 
Penata Tk. I        

NIP. 197008121998031011 
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : Muhammad Kasyaf Ritaudin, S.STP, M.Si 

Jabatan : Kepala Bidang Pemadamanan Penyelamatan, dan 

Sarana Prasarana 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : Agus Siswanto, S.AP., M.AP. 

Jabatan : Kepala Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi  terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.  

 

 Martapura, 22 September 2025 

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

Kepala Dinas Pemadam Kebakaran dan 
Penyelamatan  

Kepala Bidang Pemadamanan Penyelamatan, dan 
Sarana Prasaranpa 

  

AGUS SISWANTO, S.AP., M.AP. 

Pembina Pembina Tk. I 
NIP. 19690801 199103 1 008 



 

 

 

10 

 

 
PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

KEPALA BIDANG PEMADAMANAN PENYELAMATAN, DAN SARANA 
PRASARANA 

 

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja  Target 

1 Meningkatnya penanganan 
kebakaran dan penyelamatan 
sesuai standar 

Persentase kepuasan 
masyarakat terhadap layanan 
pemadaman dan 
penyelamatan 

90,33% 

Persentase harta, benda dan 
nyawa yang dapat 
diselamatkan pasca 
kebakaraan 
 

68,34% 

 
 
 

No Program/Kegiatan Anggaran (Rp) Target 

1   Program Pencegahan, Penanggulangan, 
Penyelamatan Kebakaran Dan 
Penyelamatan Non Kebakaran 

11.177.726.802 100% 

 
 
 

 Martapura, 22 September 2025 

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

Kepala Dinas Pemadam Kebakaran dan 
Penyelamatan  

Kepala Bidang Pemadamanan Penyelamatan, dan 
Sarana Prasaranpa 

  

AGUS SISWANTO, S.AP., M.AP. 

Pembina Pembina Tk. I 
NIP. 19690801 199103 1 008 
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 
 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : H. Ikhwan Fahrie, S.Sos 

Jabatan : Kepala Seksi Pemadaman Kebakaran, Penyelamatan dan Evakuasi 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : Muhammad Kasyaf Ritaudin, S.STP, M.Si 

Jabatan : Kepala Bidang Pemadamanan Penyelamatan, dan Sarana 

Prasarana 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi  terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.  

 

 Martapura, 22 September 2025 

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

Kepala Bidang Pemadamanan Penyelamatan, 
dan Sarana Prasarana 

Kepala Seksi Pemadaman Kebakaran, 
Penyelamatan dan Evakuasi 

 
 
 
 

 

M. Kasyaf Ritaudin, S.STP, M.Si 
Penata/ IIIc 

NIP. 199001082012061001 

H. Ikhwan Fahrie, S.Sos 
Penata TK.I/IIId 

NIP. 197005121993031010 
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN KABUPATEN BANJAR 

 

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

 1  Meningkatnya cakupan 
layanan Pemadaman dan 
penyelamatan 

Persentase Kejadian 
Kebakaran Yang Tertangani 

100% 

Persentase Penyelamatan 
Yang Terlayani 
 

100% 

 
 

No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp) 

 1  Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman, 
Penyelamatan, dan Penanganan Bahan Berbahaya    
dan    Beracun    Kebakaran    dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

894.844.600 
 

  1 Pemadaman dan Pengendalian Kebakaran dalam 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

361.203.200 

  2 Penyelamatan dan Evakuasi Korban Kebakaran dan 
Non Kebakaran 

533.641.400 

         
 
 
 

 Martapura, 22 September 2025 

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

Kepala Bidang Pemadamanan Penyelamatan, 
dan Sarana Prasarana 

Kepala Seksi Pemadaman Kebakaran, 
Penyelamatan dan Evakuasi 

 
  

 
M. Kasyaf Ritaudin, S.STP, M.Si 

Penata/IIIc 
NIP. 199001082012061001 

H. Ikhwan Fahrie, S.Sos 
Penata TK.I/IIId 

NIP. 197005121993031010 
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : Rudy Muzakir, S. Sos 

Jabatan : Kepala Seksi Sarana Prasarana, Informasi, dan Pengolahan Data 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : Muhammad Kasyaf Ritaudin, S.STP, M.Si 

Jabatan : Kepala Bidang Pemadaman, Penyelamatan dan Sarana Prasarana 

   

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi  terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

  Martapura, 22 September 2025 

Pihak Kedua,  Pihak Pertama, 

Kepala Bidang Pemadaman, Penyelamatan, 
dan Sarana Prasarana 

 

 Kepala Seksi Sarana Prasarana, 
Informasidan Pengolahan Data 

 
   

 
M. Kasyaf Ritaudin, S.STP, M.Si 

Penata /IIIc 
NIP. 199001082012061001 

 Rudy Muzakir, S. Sos  
Penata TK.I/IIId 

NIP. 197612152011011003 
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

KEPALA SEKSI SARANA PRASARANA, INFORMASI,  
DAN PENGOLAHAN DATA 

No Sasaran Indikator Kinerja  Target 

1 Meningkatnya Sarana dan 
Prasarana yang sesuai 
standar 

Persentase pemenuhan 
sarana dan prasarana 
pemadam kebakaran 

100% 

 

No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp) Target 

 1  Pencegahan, Pengendalian, 
Pemadaman, Penyelamatan, dan 
Penanganan Bahan Berbahaya    dan    
Beracun    Kebakaran    dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

8.319.399.120 
 

100% 

  1 Pengadaan Sarana dan Prasarana 
Pencegahan, Penanggulangan Kebakaran 
dan Alat Pelindung Diri 

8.319.399.120 
 

42 Unit 

 
2  

Penyelenggaraan Operasi Pencarian 
dan Pertolongan Terhadap Kondisi 
Membahayakan Manusia 

1.963.483.082 
 

100% 

 

 1 

Pengadaan Sarana dan Prasarana 
Pencarian dan Pertolongan Terhadap 
Kondisi Membahayakan 
Manusia/Penyelamatan dan Evakuasi 

1.963.483.082 
 

103 Unit 

 
 

  Martapura, 22 September 2025 

Pihak Kedua,  Pihak Pertama, 

Kepala Bidang Pemadaman, Penyelamatan, 
dan Sarana Prasarana 

 

 Kepala Seksi Sarana Prasarana, 
Informasi dan Pengolahan Data 

 
 

 
  

M. Kasyaf Ritaudin, S.STP, M.Si 
Penata/IIIc 

NIP. 199001082012061001 

 Rudy Muzakir, S. Sos  
Penata TK.I/IIId 

NIP. 197612152011011003 
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : Gusti Yudhi, S.Pi. M.M 

Jabatan : Kepala Bidang Pencegahan 

   

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : Agus Siswanto, S.AP., M.AP. 

Jabatan : Kepala Dinas Pemadam Kebakaran Dan 

Penyelamatan 

   

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi  terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.  

 

 Martapura, 22 September 2025 

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

Kepala Dinas Pemadam Kebakaran 
dan Penyelamatan 

Kepala Bidang Pencegahan 

  
 
 
 

AGUS SISWANTO, S.AP., M.AP. 
Pembina/IVb 

NIP. 19690801 199103 1 008 

Gusti Yudhi, S.Pi. M.M  
Pembina/IVa 

NIP. 196901201993031012 
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 
KEPALA BIDANG PENCEGAHAN 

 

No Sasaran Indikator Kinerja  Target 

1   Meningkatnya penanganan 
kebakaran dan 
penyelamatan sesuai 
standar 

Persentase kepuasan 
masyarakat terhadap layanan 
pemadaman dan 
penyelamatan 

90,33% 

Persentase harta, benda dan 
nyawa yang dapat 
diselamatkan pasca 
kebakaraan 
 

68,34% 

2   Meningkatnya pemahaman 
masyarakat dalam 
pencegahan/pengendalian 
kebakaran dan 
penyelamatan  

Persentase tingkat 
pemahaman masyarakat  

100% 

Persentase rekomendasi 
proteksi kebakaran yang 
ditindak lanjuti dan diproses 
tepat waktu    

100% 

 
 

No Program/ Kegiatan Anggaran (Rp) Target 

1   Program Pencegahan, Penanggulangan, 
Penyelamatan Kebakaran Dan Penyelamatan 
Non Kebakaran 

881.797.200 
 

100% 

 
 
 Martapura, 22 September 2025 

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 
Kepala Dinas Pemadam Kebakaran 

dan Penyelamatan 
Kepala Bidang Pencegahan 

  
 
 
 

Agus Siswanto, S.AP., M.AP. 
Pembina/IVb 

NIP. 19690801 199103 1 008 

Gusti Yudhi, S.Pi. M.M  
Pembina/IVa 

NIP. 196901201993031012 
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : Muhammad Dimyati, S.Sos 

Jabatan : Kepala Seksi Pencegahan dan Inspeksi 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : Gusti Yudhi, S.Pi. M.M 

Jabatan : Kepala Bidang Pencegahan 

   

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi  terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.  

 

 Martapura, 22 September 2025 

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

Kepala Bidang Pencegahan 
 

Kepala Seksi Pencegahan dan Inspeksi 
 

  
 
 

Gusti Yudhi, S.Pi. M.M  
Pembina 

NIP. 196901201993031012 

MUHAMMAD DIMYATI, S.Sos. 
Penata Tk.I/IIId 

NIP. 19760609 200701 1 007 
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 
KEPALA SEKSI PENCEGAHAN DAN INSPEKSI 

 

No Sasaran Indikator  Kinerja  Target 

 1  

Meningkatnya rekomendasi 
keselamatan kebakaran 
(RKK) proteksi kebakaran pada 
bangunan gedung yang ditindak 
lanjuti 

Persentase 
rekomendasi proteksi 
kebakaran pada 
bangunan gedung 
yang ditindak lanjuti 

100% 

 
 

No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp) 

 1  Inspeksi Peralatan Proteksi Kebakaran 
 

63.379.200,00 

  1 Pendataan Sarana Prasarana Proteksi Kebakaran 34.844.200,00 
  2 Penilaian Sarana Prasarana Proteksi Kebakaran 28.535.000,00 

  
 
     
 Martapura, 22 September 2025 

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

Kepala Bidang Pencegahan 
 

Kepala Seksi Pencegahan dan Inspeksi 
 

  
 
 

Gusti Yudhi, S.Pi. M.M  
Pembina 

NIP. 196901201993031012 

MUHAMMAD DIMYATI, S.Sos. 
Penata Tk.I/IIId 

NIP. 19760609 200701 1 007 
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 
 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama :   H.M. Sofyani Noor, S.Sos, M.Pd 

Jabatan : Kepala Seksi Peningkatan Kapasitas Aparatur, Pemberdayaan 

Masyarakat, dan Dunia Usaha 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : Gusti Yudhi, S.Pi. M.M 

Jabatan : Kepala Bidang Pencegahan 

   

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi  terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.  

 

 Martapura, 22 September 2025 

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

Kepala Bidang Pencegahan 
 

Kepala Seksi Peningkatan Kapasitas   

Aparatur, Pemberdayaan Masyarakat, dan 

Dunia Usaha 

 
  

 

Gusti Yudhi, S.Pi. M.M  
Pembina 

NIP. 196901201993031012 

H.M. SOFYANI NOOR, S.Sos,, M.Pd. 
Pembina 

NIP. 19680817 198903 1 021 
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 
KEPALA SEKSI PENINGKATAN KAPASITAS APARATUR, PEMBERDAYAAN 

MASYARAKAT, DAN DUNIA USAHA 

 

No Sasaran Indikator  Kinerja Target 

 1  Meningkatnya kompetensi 
SDM Pemadam Kebakaran 
dan penyelamatan 

Persentase aparatur 
pemadaman kebakaran dan 
penyelamatan yang memiliki 
kualifikasi/ tersetifikasi 

100% 

 2  Meningkatkanya 
kerjasama dan 
koordinasi dengan pihak 
terkait dalam kegiatan   
pemadaman kebakaran 
dan Penyelamatan 

Persentase kerjasama dan 
koordinasi dengan pihak terkait 
dalam kegiatan   pemadaman 
kebakaran dan penyelamatan 

100% 

 3  Meningkatnya 
pemberdayaan masyarakat 
dalam Pencegahan 
Kebakaran dan 
penyelamatan 

Persentase partisipasi 
masyarakat dalam Pencegahan 
Kebakaran dan penyelamatan 

100% 

 
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp) 

 1  Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman, Penyelamatan, 
dan Penanganan Bahan Berbahaya    dan    Beracun    
Kebakaran    dalam Daerah Kabupaten/Kota 

437.614.000 
 

  1 Pembinaan Aparatur Pemadam Kebakaran 227.427.000 
 

  2 Penyelenggaraan Kerja Sama dan Koordinasi antar Daerah 
Berbatasan, antar Lembaga, dan Kemitraan dalam 
Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran 
dan Penyelamatan Non Kebakaran 

                                       
13.231.000 

 

  3 Pelatihan Keluarga Tanggap Kebakaran Rumah Tanggap 
Kebakaran 

192.706.000 
 

 2  Pemberdayaan Masyarakat dalam Pencegahan 
Kebakaran 

385.054.000 
 

  1 Pemberdayaan Masyarakat dalam Pencegahan dan 
Penanggulangan Kebakaran Melalui Sosialisasi dan Edukasi 
Masyarakat 

282.889.000 

  2 Pembentukan dan Pembinaan Relawan Pemadam 
Kebakaran 

92.091.000 

  3 Dukungan Pemberdayaan Masyarakat/Relawan Pemadam 
Kebakaran Melalui Penyediaan Sarana dan PraSarana 

10.074.000 
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 Martapura, 22 September 2025 

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

Kepala Bidang Pencegahan 
 

Kepala Seksi Peningkatan Kapasitas   

Aparatur, Pemberdayaan Masyarakat, dan 

Dunia Usaha 

 
  

 
 

Gusti Yudhi, S.Pi. M.M  
Pembina 

NIP. 196901201993031012 

H.M. SOFYANI NOOR, S.Sos,, M.Pd. 
Pembina 

NIP. 19680817 198903 1 021 
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : Siti Fatimah, SE 
 

Jabatan : Plt Kepala Sub Bagian Umum Dan Kepegawaian 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : Hj. Nane Andriadne, SH  

Jabatan : Sekretaris 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi  terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.  

 
 Martapura, 22 September 2025 

Sekretaris Pihak Pertama, 
Plt. Kepala Sub Bagian Umum Dan 

Kepegawaian 
 
 

 
 
 
 
 

Hj. NANE ANDRIADNE, SH  
Pembina Tk. I 

NIP. 197003121996032003 

SITI FATIMAH, SE 
NIP. 198306122006042014 
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 
Plt. KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

 

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

 1  Terselenggaranya 
Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah sesuai 
ketentuan 

Persentase layanan 
administrasi kepegawaian 
perangkat daerah yang 
disediakan 

100% 

 2  Terselenggaranya 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah sesuai 
ketentuan 

Persentase Terpenuhinya 
Penyelenggaraan 
Penunjang Administrasi 
Perkantoran 

100% 

 3  Terlaksananya pengadaan 
BMD penunjang urusan 
pemerintah daerah 

Persentase pengadaan 
penyediaan barang milik 
daerah penunjang urusan 
pemerintah daerah 

100% 

 4  Terlaksananya Penyediaan 
Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Persentase penyediaan jasa 
penunjang urusan 
pemerintah daerah 

100% 

 5  Terselenggaranya 
Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah sesuai 
ketentuan 

Persentase pemeliharaan 
barang milik daerah 
penunjang urusan 
pemerintahan daerah dalam 
1 tahun 

100% 

 
 

No Kegiatan/Sub Kegiatan 
 

Anggaran (Rp) 

 1  
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 

25.000.000 

  1 Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-
Undangan 

25.000.000 

 2  
Administrasi Umum Perangkat Daerah 

536.762.100 

  1 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

26.118.000 

  2 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 38.109.000 

  3 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 127.395.000 

  4 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 25.753.600 

  5 Penyediaan Bahan/Material 3.926.500 

  6 Fasilitasi Kunjungan Tamu 20.460.000 
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  7 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

295.000.000 

 3  Pengadaan   Barang   Milik   Daerah   Penunjang 
Urusan Pemerintah Daerah 

1.039.061.500 
 

  1 Pengadaan Mebel 132.334.000 

  2 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 666.116.500 

  3 Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 240.611.000 

 4  Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah 

1.354.337.500 

  1 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 
Listrik 

121.277.500 

  2 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 1.233.060.000 

 5  Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah Daerah 

1.681.168.000 

  1 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, 
dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 

42.750.000 

  2 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, 
Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional 
atau Lapangan 

161.120.000 

  3 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan 
dan Perizinan Alat Besar 

718.785.000 

  4 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 33.370.000 

  5 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

527.700.000 

  6 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 

47.443.000 

  
 Martapura, 22 September 2025 

Sekretaris Pihak Pertama, 
Plt. Kepala Sub Bagian Umum Dan 

Kepegawaian 
 
 

 
 
 
 
 

Hj. NANE ANDRIADNE, SH  
Pembina Tk. I 

NIP. 197003121996032003 

SITI FATIMAH, SE 
NIP. 198306122006042014 


	53f03d59ae3aaf67ff1f4c61018c46a57c5672b3d136a3d3c698772da63f620b.pdf
	82616f568f59a3665206dd8c6b8c55294a5197f8eff6136c08f0d0f51e79df65.pdf

	a09cfc033fb0f6ffa7ef48c886b96f4cece9d2efd0a6f31c4456772628f40f07.pdf

